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关于印发《物电学院学生早操管理实施细则》的通知 

 

各班： 

《物电学院学生早操管理实施细则》已经 2016 年 11 月 10 日学

院党政联席会议审定通过，现予以印发，请遵照执行。 

 

 

 

物理与电子信息学院 

2016 年 11 月 11 日 

 

 

 

 

 

物电学院学生早操管理实施细则 



 

 

为了全面贯彻落实学校《关于深化学生管理体制改革加强学生自主管理

工作的实施方案》（延大党发[2016]22 号），不断创新学生早操管理工作，突出

学生自主管理，大力提高学生的综合素质，根据《延安大学学生管理规定》，

特制定本实施细则。 

第一条 出操年级。一年级至三年级学生。 

第二条 出操时间。（一）大一、大二年级学生每学期第一周至第十八周

的周一至周五（节假日，雨、雪等异常天气除外）；（二）大三年级每周星期

一和星期五（节假日，雨、雪等异常天气除外）；（三）每学年第一学期出操

时间为早上 6:40，第二学期出操时间为早上 6:20。 

第三条 出操地点。校区田径场、校园内道路、球场等。 

第四条 出操方式。大一大二年级按照《物电学院学生早操自主管理实施

方案》规定出操；大三年级出操可自由选择合适的一种方式。 

第五条 奖惩措施。 

（一）各班要安排专人负责早操的考勤，严格考勤，不准无故迟到、早

退或旷操。 

（二）对于因事、病假等原因不能出操的，需要有班主任或辅导员签字

的假条；临时请假无假条的，记录上报，且当天假条当天补，过期按旷操处

理；无假条者，以旷操处理。 

（三）各班早操出勤率将作为年度评选优秀班集体的一项考核指标，早

操出勤率处于学院后三名的将取消申报优秀班集体资格。 

（四）在一学期内，对旷操、无故迟到、早退的学生，做出以下处理： 

1、旷操 1—3 次以内的，本人写出书面检查，班主任查清原因，做好思想



 

教育工作； 

2、旷操 4—6 次的，本人写出书面检查，给予全院通报批评； 

3、旷操 7 次及以上的，报学校给予相应纪律处分； 

4、无故迟到、早退或旷操次数达 3 次的，累计 1 次旷操。 

（五）学院每学期的第十周和第十八周将各班学生的早操出勤情况在全

院通报。 

（六）各班依据《物电学院学生综合考评细则》，将学生早操出勤情况做

为评定综合考评加、减分的因素。 

（七）对于旷操次数多的班级，减少本班学生在年度助学金的申请名额，

甚至取消年度评优资格； 

（八）学院将对各班学生早操情况进行督查，对早操管理措施得力，效

果显著的班级，将给予每学年 500 元的经费资助，用于学生体育活动的开展。 

第六条 其他。 

（一）本细则未尽事宜，参照学校、学院有关规章制度执行。 

（二）本细则由学院学生工作委员会负责解释。 

（三）本细则自公布之日起施行。 

 

 

  抄送：学院领导、班主任、学生各班                                                 

  物理与电子信息学院办公室                2016 年 11 月 11 日印发        

                                                 共印 12 份 


